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Art. 2°. O Conselho Municipal de Previdéncia é o drgao superior
GABINETE DO PREFEITO de  deliberagdo  colegiada, orientagdo  estratégica,

acompanhamento e fiscalizagdo da gestdo do Instituto de
RESOLUQAO Previdéncia Municipal de Lucena — IPML, observadas as
competéncias previstas na Lei Municipal n® 1.049/2021 e demais

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCENA normas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS.

RESOLUGAO N° 002/2026
Art. 3°. O Conselho exercera suas atribuices observando 0s

principios da:
Aprova 0 Regimento Interno do
Conselho Municipal de Previdéncia : }
~CMP do Instituto de Previdéncia | | '€92/idade;
Municipal de Lucena — IPML e da ) )
outras providéncias. Il — impessoalidade;
O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA — CMP | IIl —moralidade;

do Instituto de Previdéncia Municipal de Lucena — IPML, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°® | 1V — publicidade;
1.049, de 2021, especialmente pelos artigos 25 a 28,
V — eficiéncia;
CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Previdéncia é
0 orgdo superior de deliberagdo colegiada e de fiscalizagdo do | VI — transparéncia;
Instituto de Previdéncia Municipal de Lucena — IPML;
VII — responsabilidade administrativa;
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar sua
organizacao, funcionamento, competéncias e procedimentos | V||| — equilibrio financeiro e atuarial;
internos, assegurando maior eficiéncia, transparéncia e

governanca administrativa; IX — governanga corporativa;

CONSIDERANDO o disposto na legislacdo previdenciaria | x _ protecio do patriménio previdenciario.
aplicavel aos Regimes Prdprios de Previdéncia Social — RPPS e

as boas praticas de governanca estabelecidas pelo Programa de | art 4° O Conselho atuarid de forma independente em suas
Certificacdo Institucional e Modernizacio da Gestdo dos RPPS — deliberacdes, preservando a autonomia administrativa do

Pro-Gestéo RPPS; Instituto e observando os limites estabelecidos pela legislacdo
vigente.

RESOLVE:
CAPITULO II
INSTITUIR O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO INSTITUTO DE DAS FINALIDADES
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LUCENA - IPML

Art. 5°. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia exercer
funcbes deliberativas, normativas, consultivas e fiscalizadoras,
visando assegurar:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
I —a regular gestdo administrativa, financeira e previdenciaria do
Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina a organizagdo, | |pnL:

as competéncias, o funcionamento, os direitos, os deveres e 0s
procedimentos do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP do

’ G, v Il — a preservagéo do equilibrio financeiro e atuarial,
Instituto de Previdéncia Municipal de Lucena — IPML.
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Il — a adequada aplicacdo dos recursos previdenciarios;
IV — o0 cumprimento da legislacdo previdenciaria;
V — a transparéncia da gestéo;

VI — a protecdo dos interesses dos segurados, aposentados e
pensionistas;

VI — o fortalecimento das praticas de governanca institucional.
CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Art. 6°. O Conselho Municipal de Previdéncia sera composto
pelos membros previstos na Lei Municipal n° 1.049/2021,
designados por ato do Poder Executivo.
Art. 7°. O Conselho ser4 composto por:
I — 01 (um) representante do Poder Executivo;
I1 — 01 (um) representante dos servidores efetivos;

111 — 01 (um) representante dos aposentados e pensionistas.

§1° Cada membro titular possuird um suplente, designado no
mesmo ato de nomeagao.

820 Os suplentes substituirdo os titulares em seus impedimentos,
auséncias ou vacancias, exercendo as mesmas prerrogativas

durante o periodo da substituicao.

Art. 8°. Os membros do Conselho deverdo atender aos requisitos
previstos na legislacdo municipal vigente, especialmente quanto:

| — a idoneidade moral;
Il — & inexisténcia das hipoteses legais de inelegibilidade;

Il — & participagdo em programas de capacitacdo promovidos
pelo IPML;

IV — & busca permanente de qualificacdo para o exercicio da
funcéo.

Art. 9°. O mandato dos Conselheiros observara o disposto na
legislagdo municipal, admitida a reconducéo quando atendidos os
requisitos legais e regulamentares.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO CONSELHO

Art. 10. A estrutura administrativa do Conselho sera composta
por:

| — Presidente;
Il — Secretario;
Il — Conselheiros Titulares;
IV — Conselheiros Suplentes.
Art. 11. Nos termos da Lei Municipal n® 1.049/2021, a
Presidéncia do Conselho serd exercida pelo representante do
Poder Executivo.
Art. 12. O Secretério sera escolhido dentre os membros do
Conselho pelo Presidente, competindo-lhe prestar apoio
administrativo aos trabalhos do colegiado.
Art. 13. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente, a
reunido serd presidida por membro designado pelo proprio
Presidente ou, na impossibilidade, por deliberacdo dos membros
presentes.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia, além
das atribuices previstas em lei:

| — elaborar e alterar seu Regimento Interno;

Il — deliberar sobre matérias administrativas e financeiras
submetidas pela Diretoria do IPML;

111 — acompanhar a execugao das politicas previdenciarias;
IV — apreciar a Politica Anual de Investimentos;

V — analisar os demonstrativos contabeis,

orcamentarios e atuariais;

financeiros,

VI — acompanhar a execucdo do plano de custeio;

VII - fiscalizar o cumprimento das normas legais aplicaveis ao
RPPS;

VIII — acompanhar o cumprimento das metas institucionais;




IX  — solicitar informagbGes, documentos, estudos e
esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas atribuicoes;

X — apreciar relatérios de auditoria, controle interno e demais
documentos de governanga;

Xl — deliberar mediante Resolucgdes,
Pareceres, quando cabivel;

RecomendacBes e

XIl — exercer outras competéncias previstas na legislacdo
municipal e nas normas aplicdveis aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

Art. 15. No exercicio de suas competéncias, o Conselho podera
solicitar apoio técnico da Diretoria do IPML, da assessoria
juridica, da consultoria atuarial, da consultoria de investimentos,
do controle interno ou de outros profissionais especializados,
sempre que a matéria exigir conhecimento técnico especifico.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 16. Compete ao Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia:

| — representar o Conselho perante os 6rgdos publicos e demais
instituicdes;

I — convocar e presidir as reunifes ordinérias e extraordinarias;

Il — definir a pauta das reunibes, observadas as matérias
encaminhadas pelos Conselheiros e pela Diretoria do IPML;

IV — dirigir os trabalhos, assegurando a ordem, a regularidade
das discussdes e o cumprimento deste Regimento;

V — conceder a palavra aos Conselheiros e convidados;
VI — submeter as matérias a votacao;
VII — proclamar os resultados das deliberagdes;

VIIl — assinar as atas, resolucdes,
documentos expedidos pelo Conselho;

pareceres e demais

IX — encaminhar a Diretoria do IPML as decisdes e

recomendacdes aprovadas;

X — exercer o voto de qualidade em caso de empate, quando
houver igualdade de votos.
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CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO
Art. 17. Compete ao Secretario do Conselho:
| — elaborar as convocacdes das reunides;
Il — organizar a pauta dos trabalhos;
Il — secretariar as reunides;
IV — elaborar as atas das reunifes;

V — manter atualizados os livros, registros e arquivos do
Conselho;

VI — controlar a frequéncia dos Conselheiros;

VIl — providenciar a publicacdo das Resolu¢des e demais atos
guando necessaria;

VIl — executar outras atividades administrativas determinadas
pelo Presidente.

CAPITULO VI
DOS CONSELHEIROS
Art. 18. Séo direitos dos Conselheiros:
| — participar das reuniBes, debates e deliberagdes;
Il — apresentar propostas, requerimentos e sugestoes;

Il — solicitar informagdes e documentos necessarios ao
desempenho de suas funcoes;

IV — requerer inclusdo de matérias na pauta;

V - pedir vista de processos submetidos a apreciacdo do
Conselho;

VI — registrar voto favoravel, contrério ou abstencdo, com a
respectiva justificativa em ata;

VII — participar de cursos, treinamentos e eventos relacionados a
previdéncia publica e a governanga institucional.

Art. 19. Sdo deveres dos Conselheiros:

I — exercer o mandato com ética, zelo, responsabilidade e
independéncia;
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I — comparecer as reunides para as quais forem convocados;
I11 — estudar previamente as matérias constantes da pauta;

IV — manter postura compativel com a fungéo publica exercida;
V — observar a legislacdo previdenciaria e este Regimento;

VI — preservar o sigilo das informac@es protegidas por lei;

VII — atuar sempre em defesa dos interesses do RPPS e de seus
segurados.

CAPITULO IX
DAS REUNIOES
Art. 20. O Conselho reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada quatro meses, conforme previsto na
Lei Municipal n° 1.049/2021;

Il — extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 21. As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas:
| — pelo Presidente do Conselho;

Il — pelo Diretor-Presidente do IPML,;

Il — por requerimento de, no minimo, dois tergos dos membros
do Conselho.

Art. 22. A convocacdo das reunies devera conter:

| — data;

I — horério;

I11 — local ou plataforma virtual;

IV — pauta dos assuntos a serem apreciados;

V — documentacdo necessaria a analise das matérias.

§1° Sempre que possivel, a convocagdo serd encaminhada com
antecedéncia minima de cinco dias Uteis para as reunides

ordindrias.

82° Nas reunides extraordinarias, a antecedéncia poderd ser
reduzida em razédo da urgéncia da matéria.

Art. 23. As reunides poderdo ocorrer:

| — presencialmente;
Il — por videoconferéncia;
111 — em formato hibrido.

Paragrafo Unico. As reunides realizadas por meio eletrdnico terdo
a mesma validade das reuniGes presenciais.

CAPITULO X
DO QUORUM E DAS DELIBERAGOES
Art. 24. O quérum minimo para instalagdo das reunibes sera o de
maioria simples dos membros, observado o disposto na Lei

Municipal n° 1.049/2021.

Art. 25. As deliberagfes ocorrerdo por maioria simples dos votos
dos Conselheiros presentes, salvo disposigao legal em contrério.

Art. 26. Cada Conselheiro titular tera direito a um voto.

§1° O suplente somente votara quando estiver substituindo
formalmente o titular.

82° O Presidente exercerd voto comum e, ocorrendo empate,
voto de qualidade.

Art. 27. As votagdes poderdo ocorrer:
I — por aclamagéo;
Il — nominalmente;

Il — por escrutinio secreto, quando a matéria assim exigir ou
mediante deliberacdo do Conselho.

CAPITULO XI
DAS ATAS

Art. 28. Todas as reunides serdo registradas em ata, observando-
se o disposto na Lei Municipal n® 1.049/2021.

Art. 29. As atas deverdo conter, no minimo:
| — data, horario e local da reunido;

Il —relag8o dos participantes;

111 — indicacdo das auséncias justificadas;

IV — resumo das discussoes;
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V — matérias apreciadas;
VI — resultado das votacdes;
V11 — deliberacBes adotadas;
VIII — assinatura dos membros presentes.
Art. 30. Ap6s aprovacéo, as atas integrardo o acervo documental
permanente do Conselho, podendo ser disponibilizadas para
consulta, observadas as restricdes legais relativas a protecdo de
dados pessoais e as informagdes sigilosas.

CAPITULO XII

DAS RESOLUCOES, PARECERES E RECOMENDAGCOES

Art. 31. As decisdes do Conselho serdo formalizadas por meio
de:

I — Resolugdes, quando produzirem efeitos normativos ou
deliberativos;

Il — Pareceres, quando emitirem manifestacdo técnica ou
opinativa;

Il — Recomendacdes, quando destinadas ao aperfeicoamento da
gestdo do IPML.

Art. 32. As Resolugbes serdo numeradas sequencialmente,
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario e arquivadas em livro
préprio ou sistema eletrénico equivalente.

Art. 33. Sempre que possivel, os atos deliberativos do Conselho
serdo divulgados no Portal da Transparéncia do IPML,
observadas as disposi¢cdes da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD e demais normas aplicaveis.
CAPITULO X111
DOS PEDIDOS DE VISTA

Art. 34. Qualquer Conselheiro poderé solicitar vista de processo
ou matéria constante da pauta.

§1° O pedido devera ser formulado antes da votagéo.

82° O prazo para devolucdo serd, preferencialmente, até a
reunido subsequente, salvo deliberacdo diversa do Conselho.

83° Em caso de matéria urgente, o Conselho podera deliberar
pela continuidade da apreciacdo, mediante decisdo da maioria de
seus membros.

CAPITULO XIV
DA PARTICIPACAO DE CONVIDADOS

Art. 35. O Conselho poderd convidar servidores publicos,
consultores, representantes de 6rgdos de controle, assessores
técnicos, especialistas ou qualquer pessoa cuja participacdo
contribua para o esclarecimento das matérias em discussao.
Pardgrafo Unico. Os convidados terdo direito apenas a
manifestacdo técnica, ndo participando das deliberagbes nem das
votacoes.

CAPITULO XV

DOS IMPEDIMENTOS E DO CONFLITO DE
INTERESSES

Art. 36. O Conselheiro devera declarar seu impedimento para
participar de discussdo ou votacdo de matéria quando:

| — possuir interesse pessoal, direto ou indireto, na deciséo;

Il — a matéria envolver cdnjuge, companheiro ou parente
consanguineo ou por afinidade, até o terceiro grau;

Il — houver qualquer situacdo que possa comprometer sua
imparcialidade.

§1° A declaracéo de impedimento devera constar em ata.

82° Durante a apreciacdo da matéria, o Conselheiro impedido
poderd prestar esclarecimentos técnicos quando solicitado pelo
colegiado, abstendo-se de participar da deliberacéo e da votacéo.
Art. 37. Os Conselheiros deverdo observar os principios da ética,
da moralidade, da impessoalidade e da transparéncia, zelando
pelo interesse publico e pela protegdo do patrimonio
previdenciario.

CAPITULO XVI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 38. PerderdA o mandato o Conselheiro que incorrer nas
hipoteses previstas na Lei Municipal n° 1.049/2021.

Art. 39. Constituem causas para perda do mandato:
| — rendncia formal;

Il — auséncia injustificada a trés reunides, consecutivas ou
intercaladas;
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I11 — prética de conduta incompativel com o exercicio da funcéo;

IV — prética de atos lesivos ao Instituto de Previdéncia Municipal
de Lucena — IPML;

V — perda dos requisitos exigidos para investidura no cargo de
Conselheiro.

Art. 40. Nos casos previstos nos incisos I, 11l e IV do artigo
anterior, sera assegurado ao Conselheiro o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, mediante processo administrativo

instaurado na forma da legislacdo municipal.

Art. 41. Declarada a vacéancia do cargo de Conselheiro titular,
sera convocado o respectivo suplente para completar o mandato.

Paragrafo Unico. Na inexisténcia de suplente, o 6rgdo ou
segmento representado serd comunicado para indicar novo
representante, observadas as disposicdes legais.

CAPITULO XVII

DA SUBSTITUI(;AO DOS MEMBROS

Art. 42, Os Conselheiros suplentes substituirdo os titulares em
suas auséncias, impedimentos, afastamentos temporarios ou
vacancia.
Art. 43. Compete ao Conselheiro titular comunicar previamente
ao seu suplente e & Secretaria do Conselho a impossibilidade de
comparecimento as reunides, sempre que possivel.

CAPITULO XVIII

DA TRANSPARENCIA E DA PUBLICIDADE

Art. 44. O Conselho Municipal de Previdéncia observara os
principios da transparéncia e da publicidade dos atos
administrativos, promovendo ampla divulgacdo de suas decisdes,

ressalvadas as hipéteses legais de sigilo.

Art. 45. Serdo disponibilizados, preferencialmente no sitio
eletrnico oficial do IPML:

| — composic¢do atualizada do Conselho;

I — calendario anual das reunides ordinarias;
I11 — atas aprovadas;

IV — Resolucdes;

V — pareceres e recomendacdes, quando publicos;

VI — demais informagbes de interesse dos segurados e da
sociedade.

Paragrafo Unico. A divulgacdo das informacdes observara a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD e demais normas
aplicaveis.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Conselho Municipal de Previdéncia, mediante deliberacdo da
maioria de seus membros, observada a legislacéo vigente.

Art. 47. Sempre que houver alteracdo na legislacdo
previdenciaria, nas normas aplicveis aos Regimes Prdprios de
Previdéncia Social ou na estrutura administrativa do IPML, o
presente Regimento podera ser alterado mediante Resolucdo do
Conselho.

Art. 48. Os Conselheiros exercerdo suas fungdes com
independéncia, responsabilidade e compromisso institucional,
buscando sempre a preservacdo do equilibrio financeiro e
atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Lucena.

Art. 49. As funcdes de Conselheiro possuem relevante interesse
publico e serdo exercidas na forma estabelecida pela legislagdo
municipal.
CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 50. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
aprovacdo pelo Conselho Municipal de Previdéncia, revogadas

as disposicBes em contrario.

Lucena/PB, 03 de setembro de 2026.

Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia

Secretario do Conselho Municipal de Previdéncia
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Conselheiro

Certifico que o presente Regimento Interno do
Conselho Municipal de Previdéncia do Instituto de
Previdéncia Municipal de Lucena — IPML foi aprovado em
reunido do Conselho Municipal de Previdéncia realizada em 03 de
setembro de 2026, passando a vigorar na data de sua publicacéo,

nos termos desta Resolucéo.

Lucena/PB, 03 de setembro de 2026.

Secretario do Conselho Municipal de Previdéncia

% | Prefeitura Municipal de Lucena
& Avenida Américo Falcdo, 736 — Centro — Lucena/ Paraiba
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