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ATOS 1"O PODER EXECUTIVO

" LEI N° 329/98

Dispbe sobre a Instituicdo do Plano de
Cargos e Remuneragdo do Servidores
Publicos do Municipio de Lucena,PB, e da
outras providéncias.

- . i

. oo

O Prefeito Municipal de Luce 1a Estado da Paraiba, faco saber que a Camara Mumcnpal
aprovou e eu sanciono a segu inte Lei:

CAPITULO |

Art. 1° - Fica stituido o Plano de Cargos e Remuneracao dos Servnoores
Publicos do Municipio de Luc zna-PB.

Art. 2° - O Re jime Juridico dos servidores publicos sera disciplinado pelo
- Estatuto do Funcionalismo Pt slico Municipal. (Lei N° 257/94 de 11/04/94) .
j i
Art. 3° - Para c’feitos desta Lei, entende-se que: !
I.Funcionaric Publico Municipal - E o servidor que presta $ervico
regularment:'a Prefeitura, em razdo de investidura em cargos e fungoes.
a titulo de e nprego e com retribuigdo pecuniaria, estando submetido as
normas lege's impostas pelo ¢rgéo a que o servidor esta vinculado, com
direitos e dcveres gerados pelo vinculo estabelecido pela atividade do
trabalho.

ll.Cargo - E o conjunto de funcées especificas que cada grnjpo de
servidores c¢eave desenvolver no exercicio de suas atividades como
servidor do municipio. :
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Paragrafo Ur ¢

pelo presente Plano. Cada :
em atendimento ao nivel e ir
em Manual de Procedimento:

DA ESTRUTUR. .

Art. 4°- OWPL
cargos e fungbes dispos:

peculiaridades da Prefeitura
respectivos cargos.

servidores, sao

Art. 5° -
extintas, tra

Permanente, conforme relaci:

quantificados e

Art. 6Y - As v
tem requisitos

Art. 7° - Pare

grupo ocupacional, conforme

At. 8 - O

n

Constituicao Federal intear:
estabelecidos no Anexo Il.

Paragrafo U:

estavam em efetivo exercicic

em atividade e disponibilidac ;

Inicial, de acordo a qualifice
progressao ou ascensao func

Art. 9° - Tod

Pessoal Permanente, medial
caso do Magistério Publico M

Art. 10 - Os

tenham seus direitos assegur

da Lei 9424/96,

integrarao

;_”ena, PB, 08 de junho de 1998 | N°279 ]

co - Os cargos terdo seus saldrios definidos e diferenciados

wlividade tera seu cargo, fungdes e remuneragao especmca

portancna do servigo prestado pelo servidor, sendo descrlta
‘Administrativos.

CAPITULO Ii
DO PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO

i
H

no de Cargos e Remuneragao € constituido do conjunto de
11s, sistematicamente, observando as necessidades e

@unicipal de Lucena , PB, com remuneragao especif;ca aos

i
t

s atuais funcdes, cargos e empregos exercrdosi pelos

;formadas ou mantidas em cargos do Quadro de Ressoal
nados no Anexo |. 1

1gas dos cargos a que se refere o artigo precedent? esta
basxcos conforme Anexo Il.

'cada cargo sdo previstas remuneracgdes por n|ve|s! e por
\nexol”

(

Eservidores que tenham os direitos assegurado§; pela

‘40 0 Quadro de Pessoal de acordo com 0s cfitérios
"

| . o 1

ico - Os servidores que ndo sejam estaveis, mas que

até a promulgagdo da Constituic&o Federal e permanecem

deverdo ser enquadrados em Quadro Especial, na Classe

30 ou habilitagdo exigidas, nao havendo possibihdéde de
;nal

s os servidores nao estaveis, sb integrardo o Quadro de
te Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos. no
nicipal ; ;

jetentores dos cargos de Professor RE I, I, lll e IV que
idos pela Constituigio Federal e ndo atendam as exigencias

Lm Quadro Especial de Pessoal do Magistério, durante 5

f
}
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(cinco) anos, a partir da Lel iaté obterem a habilitagdo necessaria e terdo vencimentos
previstos na Lei N° 330/98. (# vjexo V) 1

Art. 11 - Ap %s os 5 (cinco) anos, 0os que nao obtiverem a habjlitagdo
necessaria, integrarao o Qu: dro de Pessoal Permanente, em cargos compativejs com
sua escolaridade, extinguindc fe o Quadro Especial de Pessoal do Magistério. §

Art. 12 - Ser: zi assegurado ao servidor que tenha os direitos gar nt:dos
pela Constituigdo Federal e gue ndo queiram usufruir do beneficio da Lei 9424/96, a
opgéo pelo enquadramento 10 Quadro de Pessoal em cargos compativeis cc%w sua
escolaridade.

3 i

- - Art. 13 - Aos )ervndores aposentados ficam garantidos todos os dlrgenos e
vantagens pecuniarias asseg rados aos servidores em atividade. 1
i

CAPITULO Il %
DO INGRES 30 DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Art. 14 - Os crzfrgos e fungdes dos integrantes do novo Quadro de Ressoal
Permanente serdo preenchic9s mediante concurso publico de provas e titulos para os
-cargos do grupo Magistério e de provas para os demais servidores.

Art. 15 - Cab»;afé a Secretaria de Administragdo Municipal as provigéncias
para a realizagéo de concursjpublico para ingresso de servidores no Quadro de Hessoal
Permanente da edilidade. i

Art. 16 - Con*rafete ao Chefe do Poder Executivo ou a autoridade delegada
admitir no Servigo Publico Mt Jicipal o candidato aprovado em concurso.

Art. 17 - Son*.énte sera admitido o candidato a servidor publico mynicipal
que gozar de boas condigdes de saude (de acordo com a natureza do cargo proposto),
comprovadas em inspegao mdica realizada por drgéo oficial de satde.

Art. 18 - Par .1 atender necessidade transitoria de excepcional mteresso
publico especialmente para € vitar prejuizos a economia, & ordem, a saude e a educac;ao
o Poder Executivo podera contratar pessoal qualificado para desempenhar flingcoes
_especnals pelo prazo de até C 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

_ i Paragrafo Ul’t.;o - Terminado "o periodo prorrogavel constante ng artigo
anterior, nao podera haver -’:,:enhuma prestacdo de servico pela pessoa anterioymente
contratada, sem a prestacao e concurso a que se refere 0 Art. 14.
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‘ CAPITULO IV
DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA

3 Art. 19 - Em observanCIa aos art. 39 e 40 da Constituicdo Federal os
servidores municipais tém ue contribuir para a Previdéncia Municipal confarme a
legislagao em vigor. U

! CAPITULO V
‘)‘os CARGOS EM COMISSAQ

Art. 20 - Os c. 3rgos em comiss&o s&o de livre nomeagédo e exonerggao, e
-para as fungdes de confiance somente serdo designados servidores publicos.

Paragrafo Ur¢ o — Os cargos em comissdo tém remuneracao composta
de vencimento (Anexo V) e gt ;\tmcagao (representacéo), correspondente a até 100 P/o(cem
por cento) do vencimento, de acordo com o tipo do cargo comissionado, e as fungoes de
confianga, tém direito a grati ¢a¢éo (Anexo V) !

Art. 21 - O s2rvidor municipal de cargo efetivo, que exercer caggo em
_comissao, fara jus a complen xfzntagao de vencimento do cargo em comissao acres?do da
representagéo correspondent: ao mesmo.
i

Art. 22 - O Es atuto do Servidor Publico disciplinara e definira os C{Itenos
de Progressdo, Ascensdo | Substituigdo, Remocgdo, Transferéncia, Remteqrac;ao
Aproveitamento, Reversao, cancia e Tempo de Servigo.

z
Art. 23 — Este Lel retroage seus efeitos a 1° de Junho de 1998, rev@gadas
as disposi¢des em contrario.

i

Lucer 2-PB, 08 de Junho de 1998

/ampaio Falcao

i P?%I’!&/\Wunicipal
| Jw .
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| ANEXO |
QUADI"O DE PESSOAL PERMANENTE
N° DE
ORDEM SITUAGACHATUAL SITUAGAO PROPOSTA
01 Advogado Advogado
02 Telefonista 13 ) Assistente Administrativo )
03 g Assistente Social |
04 Auxiliar de Administrag:ip Auxiliar Administrativo ;
Agente Administrativ ! ‘
05 Auxiliar de Enfermage: | Auxiliar de Enfermagem |
06 Auxiliar Fiscal [ | Auxiliar Fiscal
07 Parleira Ao Auxiliar Hospitalar .
08 ] Auxiliar de Laboraldrio i
09 | Auxiliar de Servigo i Auxiliar de Servigos Gerais '
- Cozinheira 1 . ]
10 i Bibliotecario
11 ! Bioquimico B ) ;
12 - ! Continuo a8 4
13 Dentista o Dentista B ) ’ |
14 i Digitador ‘
15 - T Eletricista
16 i Enfermeiro 1
17 t i Farmacéutico
18 i Fiscal de Tributo
19 Cabo de Turma - Fiscal de Obras e de Limpeza Urbana
20 e tGai 1
21 Mecanico o i
22| Moltgrista S Motorista i
23 : Orientador Educacional
24 ~ [ Pedreiro _
25 Professor C Professor A1 - [
26 ! Professor A2 !
27 t Professor B \
28 | Psicologo I
29 | ProfessorE o | Supervisor Escolar R !
30 Contador o | Técnico em Contablhdade R |
0o ) Tratorista___ B
32 ; Vigilante |

OBS: Os cargos de Professor RE |,

I Il e IV compordo 0 Quadro Especial de Pessoal do Magistériq.
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ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE CONFORME NUMERO DE VAGAS E REQUISITOS BASICOS

Grupo I - Tributagio, Arrecadacio ¢ Fiscalizagiio - TAF 100

CATEGORIA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA DOCUMENTO NYDE YAGAS
101 Auxiliar Fiscal 1° grau completo 3 meses de estigio Certificado 05
102 Fiscal de Obras ¢ Limpeza Urbana 1” fase do 1° grau complcto 6 mescs de cstdgio Declaragio 05
103 Fiscal de Tributos 2° grau completo 6 mescs de estdgio Certificado 05
SUBTOTAL 15
Grupo Il - Atividades de Apoio Administrativo — AAA 200
CATEGORIA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA DOCUMENTO N°DE YAGAS
201 Assistente Administrativo 2° grau complcto 6 mcescs dc cstigio Certificado 30
202 Auxiliar Administrativo 19 prau complcto 6 mescs de estdgio Certificado 35
203 Auxiliar de Servico Gerais 1° fase do 1° grau incompleto - - 110
204 Continuo 1* fase do 1° grau incompleto 3 meses de estigio - 08
205 Digitador 1° grau completo 6 mescs de estagio Certificado 08
206 Gari , 1* fasc do 1° grau incompleto - P 2 100
207 Téenico de Contabilidade 2° Grau Téenico de Contabilidade 6 mcscs de cstdgio Certificado 0L
208 Vigilante 1° fase do 1° grau incompleto - - 30
SUBTOTAL 322
PREFEITURA DE LUCENA
eI
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Grupa III - Atividades de Apoio Operacional- AAO 300
CATEGORIA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA DOCUMENTO N’ DE YAGAS
301 Eletricista 1? fase do 1° grau completo 6 meses de estdgio Comprovante 02
302 Mccan_ico 1? fase do 1° grau incompleto 6 meses de estdgio Comprovante 02
303 Mo(onjxsm 1* fase do 1° grau completo 6 mescs de cstigio Cartcira de habilitacdo 22
.s()-,t Pcdrcx_ro 1* fase do 1° grau incompleto 6 mesces de estigio - 93
305 Tratorista 1? fase do 1° grau incompleto 6 meses de estagio Carteira de habilitagdo 02
31

SUBTOTAL

Grupo 1V — Magistério — MAG 400

CATEGORIA

ESCOLARIDADE

EXPERIENCIA

DOCUMENTO

N°DE YAGAS

401 Professor Al

2° Grau (Magistério/Pedagogico) ou
Logos [I

Estagio de 06 mescs

Certificado + comprovante

90

402 Professor A2

Superior Licenc. Plena em Pedagogia

02 anos

Diploma + comprovante

06

403 Professor B
oCiéncias
eEducagio Artistica
eEducagio Fisica
eGeografia .
eHistoria
eLetras Inglés
eLectras Portugués
eMatemitica

Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica
Superior Licenciatura Plena Especifica

02 anos

02 anos

Diploma + comprovante

Diploma + comprovante

04
02
03
04
04
04
05
05

404 Oricntador Educacional

Superior Licenc. Plena em Pedagogia

02 anos de docéncia

Diploma + comprovantc

05

405 Supervisor Escolar

Licenciatura Plena em Pedagogia

02 anos de docéncia

Diploma + comprovante

05

| SUBTOTAL

137

PREFEITURA DE LUCENA
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Grupo V - Saude ¢ Assisténcia Social — SAS 500

CATEGORIA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA DOCUMENTO N’ DE YAGAS
501 Assistente Social Superior Servigo Social Estdgio de 6 meses Diploma + CRESS 03
502 Auxiliar de Enfermagem 2° grau especifico Estdgio de 6 meses Ccmﬁcac(jjooﬁl;\ggcncuo i 20
503 Auxiliar de Laboratorio 1 grau complcto Estigio dc 6 meses Certificado 03
504 Auxiliar Hospitalar 1? fase do 1° grau completa Estdgio dec 3 meses Comprovante 20
505 Bioquimico Superior Bioquimica Estdgio de 6 meses Diploma + CRF 03
506 Dentista Superior Odontologix Estaigio de 6 meses Diploma + CRP 01
507 Enfermciro Superior Enfermagem Estdgio de 6 meses Diploma COREN 04
508 Farmacéutico Superior Farmicia Estdgio de 6 meses Diploma + CRF 02
509 Psicologo Superior Psicologia Estdgio de 6 mescs Diploma + CRP 03
SUBTOTAL 9
Grupo VI- Outros Profissionais de Nivel Superior — OPNS 600
CATEGORIA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA DOCUMENTO N?DE YAGAS
601 Advogado Superior Dircito 1 ano dc cstigio Diploma + OAB 01
601 Bibliotecirio Superior Biblioteconomia Estagio de 6 meses Diploma + CRB 02
SUBTOTAL 03
TOTAL GERAL 567
PREFEITURA DE LUCENA
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QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
1 - Grupo I - Tributagio, Arrecadaciio e Fiscalizagiio - TAF 100
NIVEIS/SALARIO RS
CATEGORIA 1 11 [iT v \Y VI ViI
101 Auxiliar Fiscal 150.00 157.50 165.36 173.62 182.30 191.41 200.99
102 Fiscal de Obras ¢ Limpeza Urbana 150.00 157.50 165.36 173.62 182.30 191.41 200.99
103 Fiscal de Tributos 190.00 199.50 209.48 219.95 230.95 242.50 254.63
2 - Grupo 11 - Atividades de Apoio Administrativo - AAA 200
“NIVEIS/SALARIO RS
CATEGORIA 1 I I % LY VI VII
201 Assistente Administrativo 190.00 199.50 209 48 219.95 230.95 242.50 254.03
202 Auxiliar Administrativo 150.00 1537.50 165.36 173.62 182.30 19141 200.99
| 203 Auxiliar de Servico Gerais 130.00 136.50 143.20 150.49 158.01 16591 174.20
204 Continuo 130.00 136.50 143.20 150,49 158.01 165.91 17420 |
205 Digitador 150.00 157.50 163.36 173.62 182.30 19141 | 20099 |
206 Gari TN 130.00 136.50 143.20 150,49 158.01 16591 |- 17420
207 Téenico de Contabilidade ' ~190.00 199.30 20948 [ 21995 230.95 24750 1 125463
208 Vigilante 130.00 136.50 14320 150.49 158.01 16591 117420 ]
PREFEITURA DE LUCENA
(5L UTURG 32
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3 - Grupo I - Atividades de Apoio Operacional - AAO 300

NIVEIS/SALARIO RS
CATEGORIA 1 T 11 v v VI VII
301 Eletricista 150.00 1157.50 165.36 173.62 18230 19141 200.99
302 Mccanico 150.00 137.50 165.36 173.62 182.30 19141 200.99
303 Motorista 180.00 189.00 19843 20837 218.78 22971 24119
304 Pedreiro 150.00 15750 165.36 173.62 18230 19141 200.99
305 Tratorista 180.00 189.00 198 45 20837 218.78 22971 241.19

4 - Grupo IV - Magistério MAG 400

NIVEIS/SALARIO RS
CATEGORIA 1 1 [ v % Vi VIl
301 Profcssor Al 190.00 199.50 20917 219.94 230.91 21249 25461
302 Profcssor A2 266.00 279.30 293.26 307.92 32331 339.47 356,44
103 Profcssor B ' 266.00 279.30 29326 307.92 32331 339.47 336.44
104 Orientador Educacional 319.20 1335.16 351.91 369.30 377.90 396.79 416.62
105 Supervisor Escolar 319.20 1335.16 35191 369.50 377.90 396.79 116.62

PREFE|TURADE LUCENA
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S Grupo V- Saude ¢ Assisténcia Social - SAS 500

NIVEIS/SALARIO RS
CATEGORIA I 1 111 v Vv VI VH
301 Assistente Social 320.00 336.00 352.80 37044 389.96 409.45 129.92
502 Auxiliar de Enfermagem 190.00 199.50 209.48 219.95 230.95 242.50 254.63
503 Auxiliar de Laboratério 150.00 157.50 165.36 173.62 182.30 191.41 200.99
504 Auxiliar Hospitalar 140.00 147.00 154.33 162.06 170.16 178.66 187.59
303 Bioquimico 320.00 336.00 352.80 370.44 389.96 409.45 429.92
306 Dentista 320.00 336.00 352.80 370.44 389.96 409.45 429.92
507 Enfermeiro 320.00 336.00 352.80 37044 389.96 409.45 429.92
308 Farmacéutico 320.00 336.00 352.80 370.44 389.96 40945 429.92
509 Psicologo 320.00 336.00 352.80 37044 389.96 409.45 429.92

6 - Grupo VI—Qutros Profissionais de Nivel Superior - OPNS - 600

NIVEIS/SALARIO RS
| ___CATEGORIA 1 11 111 v v VI Vil
601 Advogado 32000 336.00 352.80 370.44 389.96 409,45 429.92
602 Bibliotecirio 320.00 336.00 352 80 370.44 | 389.96 409 45 429.92
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ANEXO IV
QUADRO ESP}'ECIAL DE PESSOAL DO MAGISTERIO
CATEGORIA ! ESCOLARIDADE VALOR (R$)
i
Professor RE | i 12 fase do 1° Grau 133.00
Professor RE 1l l ! 1° Grau Completo 152.00 4
Professor RE Il '} 2° Grau Completo (Nao 171.00
j Especifico) | %
1 i
Professor RE IV . Licenciatura Curta ou Curso 212.80 ;
g ' { Superior ndo Especifico %
i %
i S
|
} }
5

e

e d s

ot s e s e S
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‘ ANEXO V 4
) 1 s
i {
QUADRC! DE CARGOS COMISSIONADOS §
| |
QUANT. CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO |
07 Secretario Municipal ' CCS -1 ' 500,00 ! ‘
01 Tesoureiro Geral ! CCsS-2 . 350,00 !
- 01 | Secretaria Executiva | .. .ces-3 | 30000} |
01 Assessor Juridico ] CCS 4 280,00 |
01 Assessor de Comunica &0 CCS -5 260,00 i !
15 Diretores de Departam-atos CCS-6 ;250,00 i
01 Administrador Distrital geasy - 170,00 § |
08 Coordenador i CCS~8 | 160,00 { |
16 Assistente Intermediari | , CCs-9 180,00 5 !
22 Chefe de Setor 1 | CCs -10 | 100,00 ¢ |
16 Assistente Intermediari; || R ccs-10 | . 10000 % |
15 | Assistente Intermediari. m_ { . ccs—1% } 50,00 1
! 05 Auxiliar de Gabinete | CCS-12 T 30, 0_0,- —
i i
|
FUNGOES GRATIFICADAS
QUANT. CAF:GO SIMBOLOGIA VENCIMENTO |
10 - B FG1 | 100,00 ¢
. 15 |- FG2 | 7000 | |
™ 18 - I i FG3 [0 5000 : |
L y.
S 7 'g—/\/\}-u e
L I H
N S ’ 1
|
|
i i
'; | |
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i) ¢ .
4 R b -
§ . : f
) i ANEXO V. .. 5
: o i - ' §
;;“' a? . ¥ . §
' i
QUADF’q DE CARGOS COMISSIONADOS E .
i |
QUANT. C.iRGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO
- 07 Secretario Municipal ! CCS -1 500,00 !
01 Tesoureiro Geral ! CcCsS -2 : 350,00
01 Secretaria Executiva  « CCS-3 300,00
- 01 Assessor Juridico CCS -4 . 280,00 ¢
01 Assessor de Comunicagio ; CCS-5 ' 260,00 {
= 5 Diretores de Departaiaehtos CCS~-6 - 250,00 |
: 01 Adninistrador Distritz_{ ' ~ CCS~7 170,00 ¢ -
08 Coordenador ' ¥ CCS~8 ‘ 160,00
i 16 Assistente Intermedié.iofl CCs -9 150,00 .
22 Chefe de Setor |- CCS -10 100,00 ¢
16 | Assistente Intermedigriofll s CCS - 10 100,00 §
15 ‘Assistente Intermedié- oIl CCS - 11 50,00 i
05 Auxiliar de Gabinete . § CCS-12 30,00 ¢
. i i
‘
g '1
o s
f-LJNQOES GRATIFICADAS
‘j" . g i . .
& QUANT. C/RGO » SIMBOLOGIA | VENCIMENTO
10 - : FG1 ] 100,00
: 15 |- ‘ FG2 f 70.00
i 18 |- ) FG2 . 50,00
g
| |
b
[ K
1 .
ﬂ' e e 5
i
:
i
1
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