GABINETE DO PREFEITO

DECRETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCENA

DECRETO N° 955 / 2022-GP
Lucena / PB, 09 de agosto de 2022.

REVOGA O ARTIGO 12, CAPUT,
DO DECRETO n° 954/2022, QUE
REGULAMENTA O PAGAMENTO
DA PREMIAGCAO DO PROJETO
“ESCOLA DE EXCELENCIA”
EDICAO DE 2022, DE ACORDO

COM A LEI MUNICIPAL n°
1.045/2021, QUE PASSA A
VIGORAR COM A SEGUINTE
REDACAO:

O Prefeito do Municipio Lucena, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 59, V, da Lei
Orgéanica Municipal:

CONSIDERANDO a implantacdo do Prémio
“Escola de Exceléncia” na rede municipal de ensino de
Lucena/PB;

CONSIDERANDO que a respectiva premiacéo visa
contemplar os que cumprirem com acdes obrigatérias da
educacdo, em particular os que atuam nas escolas/secretaria
de educacéo.

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o artigo 12 do Decreto n® 954/2022, que
regulamenta a Lei Municipal n°® 1.045/2021, que instituiu o
projeto “ESCOLA DE EXCELENCIA” que no ano de 2022 tem
como tema “A ARTE LITERARIA NA PARAIBA”;

Art. 2°. O pagamento do projeto “Escola de Exceléncia” no
percentual de 100% (cem por cento) do salério base, sera
efetivado aos profissionais da educacdo da primeira unidade
escolar que atingir a maior pontuacdo dentro do seu
agrupamento. As escolas que atingirem a pontuacdo de no
minimo 50% receberdo, apenas 50% (cinquenta por cento)
do salario base. As que atingirem abaixo de 50% (cinquenta
por cento) ndo receberdo nenhuma bonificacao.

Parégrafo Unico: As unidades escolares, que serdo contempladas
com as pontuacdes e 0s percentuais de pagamento a serem feitos
aos profissionais da educacdo, conforme disposto no caput,
foram devidamente distribuidos por agrupamentos, de acordo
com as modalidades oferecidas na ‘Escola de Exceléncia”.
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Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando apenas o Art. 12 do Decreto n° 954/2022, mantendo
inalterados os demais artigos.

Art. 4°, Republicado por incorrecéo.

Lucena — PB, 09 de agosto de 2022.

LEOMAX DA COSTA BANDEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCENA

PORTARIA GAB/SEMEL N° 02/2022.
A SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE LUCENA, no uso das atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a portaria de n° 01/2022, nomeando outros
componentes para a COMISSAO DE AVALIACAO DO
PROJETO “ESCOLA DE EXCELENCIA” 2022, conforme
dispde o Artigo 3°, paragrafo Unico do Decreto Municipal de
n® 954/2022, além das disposi¢des gerais fixadas pela Lei
Municipal n° 1045/2021:

Item | Mat. Nome Func./ Secretaria Func./Projeto
01 31460 | Dayse Emiliano Bezerra dos Coord. Geral de Articuladora
Santos Educagéo Geral
02 2486 Nivia Regina de Oliveira Souza | Coord. do Selo Articuladora
UNICEF
03 30305 | Anna Raquel Ribeiro Ferreira Coord. Ensino Articuladora
Fundamental
(Anos Iniciais)
04 30323 | Cristiane de Oliveira P.P. Coord. de Ed. de Articuladora
Pedrosa Jovens e Adultos
05 31453 | Saunaria Gomes da Silva Coordenacéo da Articuladora
Educacéo Infantil
06 31339 | Regiane Silva de Fraga Coord. Educacéo Articuladora
Inclusiva
07 31454 | lanne Batista da Silva Coord. do Busca Articuladora
Ativa
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08 31459 | Wagner Batista de Lima Coord. Polo Articulador
Educacional
09 31026 | Fabricio In4cio Justino Coord. Ensino Articulador
Fundamental
(Anos Finais)
10 093 Wandilma da Cruz Barbosa Téc. Pedagbgica Articuladora
11 2081 Raquel de Oliveira Ferraz Téc. Pedagbgica Articuladora
12 2188 Maria Luciana Davi Gomes Téc. Pedagbgica Articuladora
13 30462 | Eliane de Lima Gomes Téc. Pedagdgica Articuladora
14 31606 | Everton da Silva Oliveira Téc. Pedagdgico Articulador
15 30341 | Rodereza Toscano de Brito Téc. Pedagdgica Articuladora

Art. 2° - Os critérios a serem observados pela referida
comissao, ndo obstante ja estarem descritos e publicados no
decreto de n° 954/2022, estdo sendo reiterados abaixo,
conforme ANEXO 1.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art.4° - Republicado por incorregéo.

Lucena-PB, 09 de agosto de 2022.

ANGELA MARIA CANUTO DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO |

1. DOCUMENTOS DE REGULARIDADE ESCOLAR

(ESCOLAS INTEGRAIS - AUGUSTO GUEDES E MAGCOM

LUIZ FRANCA SOBRINHO)

4. Busca Ativa Escolar
(Apresentacéo de relatério com o Fechamento da Busca Ativa
Escolar 2021) Periodos/ Prazo: fevereiro a margo 2,0%
5. Diérios de classe (diariamente atualizado — plano de curso,
frequéncia, notas/conceito, registros de aulas)

5,0%
6. Horéario departamental semanal (Apresentacéo do relatério

quinzenalmente)
0,
Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro 5.0%

7. Entrega do resultado bimestral - (até 5 dias apds a sua 3.0%
realizacdo) '
8. PEI — Plano Educacional Individualizado (entrega bimestral
com relatério a coordenacéo da Educacéo Especial — até 5 dias
ap6s o término do bimestre. 3,0%
Periodos/ Prazo: semanal de fevereiro a novembro.
9. Ficha de perfil da turma Il

2,0%
Periodo/prazo: margo

Total 29,’0_% do
saléario base

2. AVALIACAO DE ATIVIDADE TRANSDISCIPLINAR

Instrumentos de Avaliagéo

Pontuacéo

1. Projeto Interdisciplinar desenvolvido pela/na escola,
incorporado a Proposta Pedagégica e contemplando o
ensino fundamental anos iniciais, as oficinas ofertadas e
AEE.

Um projeto que envolva experiéncias pedagdgicas, focadas
na tematica ARTE LITERARIA NA PARAIBA.

Para avaliacéo do projeto serdo considerados os seguintes
critérios: Coeréncia com o tema apresentado, criatividade e a
interdisciplinaridade com os diversos componentes
curriculares, além da estrutura do projeto citada no
regulamento.

Entrega dos projetos: abril

Periodo de execugdo: abril a outubro

Entrega do Relatério: novembro

10%

Documento Pontuacéo
1. Atualizagio do PROPOSTA PEDAGOGICA das unidades
escolares. Periodos/ Prazo: fevereiro a abril
3,0%
2. Atualizagdo do REGIMENTO ESCOLAR das unidades
escolares. 3.0%
Periodos/ Prazo: fevereiro a abril
3. Plano de Acéo
(Uma comissdo da secretaria ira emitir uma declaracéo sobre a
pontuacao do Plano de Agéo de cada unidade escolar) Periodos/ 3.0%
,0%

Prazo: abril

2. Projeto de leitura semestral, desenvolvido pela/na escola,
incorporado a Proposta Pedagdgica e contemplando os
anos iniciais e AEE.

« Um projeto com objetivo de despertar o prazer da leitura e
agucar o potencial criativo dos alunos.

Para avaliacdo do projeto serdo considerados os seguintes
critérios: Coeréncia com o tema apresentado, criatividade e a
interdisciplinaridade com os diversos

Componentes curriculares, além do mais, a estrutura

citada no regulamento.

Entrega do projeto de Leitura: abril
Perfodo de execucdo: abril e maio
Entrega do Relatério: junho

2,5%

Total

12,5% do
salario Base




= DIARIO OFICIAL | Orgéo Oficial do Municipio de Lucena-Paraiba Pag.3

Lucena -Paraiba, quinta-feira, 11 de agosto de 2022 - Ano 2022 - N° 4635 www.lucena.pb.gov.br
3. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS 4. AVALIAGAO DA FREQUENCIA NA FORMAGAO
CONTINUADA
1. Instrumentos de Avaliacdo do Ensino Percentual do
Fundamental Pontuagéo saléario Percentual do
INSTRUMENTO DE AVALIACAO Pontuagio salario
Para as turmas do Ensino Fundamental:
Frequéncia: esse percentual equivale a frequéncia
Aplicagdo da Avaliacdo Diagndstica: 20% de todos os profissionais da educacéo lotados na
2°ano — 1 ou 2 turmas, alcangando média 5,0 A x escola, excetuando-se 0s casos em que haja
- pontuacéo o
50 ano — 1 ou 2 turmas, alcancando média 5,0 sera divididal justificativa de ordem legal.
pelo n° de Observagoes:
Quanto as oficinas: turmas Na formacéo continuada o profissional que ndo 0
avaliadas. obtiver 80% da frequéncia e ndo cumprir comas | 6% paraas
As oficinas de Lingua Portuguesa e Matematica atividades solicitadas (presencial  a distancia) esEo_Ias que
serdo aplicadas através de instrumentos 20% perderd o dwe;]to_a _bonllff_lcagao, executan(:o OSI N t|v,er.em
avaliativos a partir do seu projeto de erradicacéo €asos ém que aJa_Jus_tl |_cat|va de ordem egal. no minimo 6% do
do analfabetismo nas turmas envolvidas. As formacdes online indicadas pela Secretaria de 80%de Salério base
Educacéo, oferecidas pelos governos (federal ou frequéncia
Estadual), serdo validadas mediante a na
apresentacéo do certificado enviado pela escola Formagéo
até o prazo determinado pela secretaria de Continuada
Total 40% do educacéo para a sua realizagdo. As formagdes
Salario base presenciais serdo validadas mediante lista de
presenca aplicada na ocasido da mesma.
Perfodos/ Prazo: fevereiro a novembro
2. Instrumentos de Acompanhamento de Avaliagdo do Ensino/Aprendizagem Total 6% do Salério
do Ensino Fundamental ot b
ase.
®  Reduzir a taxa de distorcio idade/série.
(Menor ou igual a 5°/~0). 0] acor_npanhamento serd 2.5% 2.5%
através das documentagdes (Boletim do aluno, diério de
classe e visitas técnicas da SMEL) EDUCACAO INFANTIL
(CRECHE JESUS MENINO E ESCOLA PREFEITO
®  Aumentar a taxa de aprovagio. ANTENOR LOPES FALCAO)
(menor ou igual a 90%) 2.5% 2.5%
1. DOCUMENTOS DE REGULARIDADE ESCOLAR
®  Reduzir a taxa de abandono (menor ou igual
o ~
a 5%). 5% 5% Documento Pontuagéo
1.  Atualizagdo do PROPOSTA
PEDAGOGICA das unidades escolares. 3.0%
. . . - ,0%
®  Aumentar a taxa de participagio dos Periodos/ Prazo: fevereiro a abril
estudantes nas Provas do SAEB e AL 250 2 5%
(Avaliagéo Lucena). 7 70 2. Atualizagdo do REGIMENTO ESCOLAR das
unidades escolares. 0
Perfodos/ Prazo: fevereiro a abril 3.0%
12,5% do -
Total salario base. 3. Plano de Agao
(Uma Comisséo da Secretaria ira emitir uma declaragdo
sobre a pontuacéo do Plano de

Acdo de cada unidade escolar) 3,0%
Periodos/ Prazo: abril

4. Busca Ativa Escolar
(Apresentagao de relatrio com o
Fechamento da Busca Ativa Escolar 2021) Periodos/ 2,0%
Prazo: fevereiro a margo

5. Diarios de classe (diariamente atualizado — plano
de curso, frequéncia, notas/conceito, registros de aulas) 5,0%

6. Horéario departamental semanal (Apresentacéo do
relatério quinzenalmente) 5,0%

Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro

7. Entrega do resultado bimestral - (até 5 dias apds a sua 3,0%
realizacdo)
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8. PEI — Plano Educacional Individualizado (entrega

bimestral com relatério a coordenagdo da Educagdo ® ALl (Acompanhamento Luadico

Especial — (até 5 dias ap6s o término do bimestre) 3,0% Individualizado)

Periodos/ Prazo: semanal de fevereiro a novembro. O mesmo ser realizado pela equipe Pedagdgica da 10%
Secretaria de Educagéao, contemplando as turmas do

9. Ficha de perfil da turma I1 250 Infantil V no 1° (5%) e 2° (5%) semestre.

Periodo/prazo: margo

Total 29,0% do Salério base Total 52,5% do
Salério base

2. AVALIACAO DE ATIVIDADE TRANSDISCIPLINAR B A B
4. AVALIACAO DA FREQUENCIA NA FORMACAO

CONTINUADA
Instrumentos de Avaliagao Pontuacéo
1. Projeto Interdisciplinar desenvolvido 5 Zirzg?ét:zl
pela/na escola, incorporado a Proposta INSTRUMENTO DE AVALIACAO Pontuacéo
Pedagdgica e contemplando a educagdo
infantil e AEE. P - : P
Um projeto que envolva experiéncias pedagdgicas, Frequéncia: esse per_centual eqmyale a frequéncia de
focadas na temética ARTE LITERARIA NA PARAIBA. todos os profissionais da educaga lotados na escola,
Para avaliacéo do projeto serdo considerados o0s seguintes excetueindol— se 0s casos em que haja justificativa de
critérios: Coeréncia com o tema apresentado, criatividade 10% ordem legal.
ea interdisciplinar_idade com 95 diversos ) Observacdes:
Componentes curriculares, além da estrutura do projeto 6% para as
citada no regulamento. " . . x .
Entrega dos projetos: abril Na formagéo E:on_tmuar}a o profissional que nao obtiver escplas que
. . 80% da frequéncia e ndo cumprir com as atividades obtiverem
Periodo de execugqo. abril a outubro solicitadas (presencial e a distancia) perderd o direitoa | no minimo 6% do
Entrega do Relatorio: novembro bonificagao, executando os casos em que haja 80%de Salario
justificativa de ordem legal. frequéncia base
2.Projeto de leitura semestral, desenvolvido pela/na As formagdes online indicadas pela Secretaria de na
escola, incorporado a Proposta Pedagdgica e Educagdo, oferecidas pelos governos (Federal ou_ Formagdo
contemplando a educagio infantil e AEE. Estadual), serdo validadas medlan’te a apresentagéo do continuada
« Um projeto com objetivo de despertar o prazer da cemflcfado enviado pela e_scola ate o prazo
leitura ¢ agucar o potencial criativo dos dete_rmlnado pela secretaria de edgc_agao para a sua
| realizacdo. As formagdes presenciais serdo validadas
alunos. mediante lista de presenca aplicada na ocasido da
o i . . mesma. Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro
Para avaliacdo do projeto serdo considerados os 250
. e a . ¥ °
seguintes critérios: Coeréncia com o tema apresentado,
criatividade e a interdisciplinaridade com os diversos 6% do
componentes curriculares além da estrutura do projeto L
citada no regulamento. Entrega do projeto de Leitura: Total Salario
abril base.
Periodo de execugdo: abril e maio
Entrega do Relatério: junho
12,5% do salario
Total base
3. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS EDUCACAO INFANTIL, ANOS INICAIS, ANOS FINAIS E

EJA (ESCOLAS AMERICO FALCAO, ANTONIO AURELIO

E OTTO ILLI)
Instrumentos de Avaliagio da Educagao Infantil Pontuag&o Perzz?;:'gl Co
1. DOCUMENTOS DE REGULARIDADE ESCOLAR
Para as turmas de Educacéo Infantil:
® Relatério do Portfélio do supervisor A
semestralmente pontuqqéo Documento Pontuagéo
serd
Para avaliagéo dos portfélios serdo considerados dividida 20% —
os seguintes critérios: Coeréncia com as Pelo n° de 1. Atualizagdo da PROPOSTA
habilidades da BNCC trabalhadas por semestre, turmas PEDAGOGICA das unidades escolares.
criatividade e a interdisciplinaridade com os Avaliadas Periodos/ Prazo: fevereiro a abril 3,0%
diversos componentes curriculares, dentro da
estrutura citada no regulamento.
2. Atualizagdo do REGIMENTO ESCOLAR das unidades
® Diagnose Ludica (orientagdes do processo escolares. . .
de diagnose citada no regulamento). Periodos/ Prazo: fevereiro a abril 3,0%
0,
Para avaliagdo do processo de diagnose, através de 225%
atividades ludicas, sera necessério 3. Plano de Acdo
0 envio de um video (com duragdo de 3 e 5 minutos) (Uma comissio da secretaria ira emitir uma declaragio sobre a
do total de turmas observadas. pontuagio do Plano de 3.0%
Acdo de cada unidade escolar)
Periodos/ Prazo: abril
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4. Busca Ativa Escolar 3. AVALlAQAO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS
(Apresentacéo de relatério com o
Fechamento da Busca Ativa Escolar 2021) 2.0% — o e
Perfodos/ Prazo: fevereiro a marco ) 1.Instrumentos de A\{allagao da Educacéo Infantil e do Percen}t{al
Ensino Fundamental Pontuagéo do salério
5. Diérios de classe (diariamente atualizado plano de Para as turmas de Educacéo Infantil:
curso, frequéncia, notas/conceito, registros de aulas) 5,0%
®  Relatério do Portfélio do supervisor
6. Horéario departamental semanal (Apresentacéo do relatério semestralmente 10%
quinzenalmente) Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro 5,0% Para avaliacéo dos portfélios serdo considerados
0s seguintes critérios: Coeréncia com as
- —— ~ habilidades da BNCC trabalhadas por semestre,
7. E_ntrega do resultado bimestral - (até 5 dias ap6s a sua criatividade e a interdisciplinaridade com os
realizacao) 3,0% diversos componentes curriculares, dentro da

estrutura citada no regulamento.

8. PEI — Plano Educacional Individualizado (entrega
bimestral com relatério a coordenagdo da Educacao Especial

—até 5 dias ap0s o término do bimestre ) ®  Diagnose Lidica
3,0% (Orientagbes do processo de diagnose citada no
Periodos/ Prazo: semanal de fevereiro a novembro. regulamento) ) ) A pontuagao sera
Para avaliacéo do processo de diagnose, através de dividida pelo n° 10%
- - atividades ludicas, sera necessario o envio de um de turmas
9. Ficha de perfil da turma Il video (com duragéo de 3 e 5 minutos) do total de Avali
2,0% valiadas
) turmas observadas.

Periodo/prazo: margo

29% do salario .
Total Base ® Para as turmas do Ensino Fundamental,

aplicagdo da avaliagdo diagnodstica: objetiva e
produgdo textual

- 2°ano - 1 ou 2 turmas, alcangando média 5,0
2. AVAL|AQAO DE ATIVIDADE TRANSDISCIPLINAR 5°ano - 1ou 2 turmas, alcangando médias 5,0 20%
9°ano — | ou 2 turmas, alcangando médias 5,0
EJA - 1 turma do ciclo Il alcancando média 5,0.

EJA - 1 turma do ciclo IV alcangando média 5,0.
Instrumentos de Avaliagao Pontuacéo
- — - Obs.: A pontuagéo sera dividida de acordo com as
1.Projeto Interdisciplinar desenvolvido pela/na modalidades de ensino que ela assiste.
escola, incorporado a Proposta Pedagdgica e contemplando
a educagdo infantil, ensino fundamental (anos iniciais,
finais, EJA) e sala de AEE. Um projeto que envolva 9
experiéncias pedagogicas, focadas na tematica ARTE Total 40/? c_lo
LITERARIA NA PARAIBA. Salario
Para avaliacdo do projeto serdo considerados os seguintes base
critérios: Coeréncia com o tema apresentado, criatividade e a 10%
interdisciplinaridade com os diversos componentes
curriculares, além da estrutura do projeto citada no
regulamento.
Ent}rega dos pm]etEJS:_ abr!l 2. Critérios de Acompanhamento de Avaliacdo do Ensino/Aprendizagem do
Periodo de execucéo: abril a outubro .
¥ Ensino Fundamental
Entrega do Relatério: novembro
2.Projeto de leitura semestral, desenvolvido pela/na escola, ° . . . -
incorporado a Proposta Pedagdgica e contemplando a R_eduzllr :;;jxa de distorcio idade/série.
educagcéo infantil, anos iniciais, finais, EJA e sala de AEE. (menor ou igual a 5%) 2,5% 2,5%
« Um projeto com objetivo de despertar o prazer da
leitura e agugar o potencial criativo dos alunos.
2,5%
Pa_re} e_iva.l iagéoAdo_projeto serdo considerados os_se_ggintes ®  Aumentar a taxa de aprovagéo.
_crlterlps._ C(_)ere.nma como tem_a apresentado, crlatmdad_e ea (menor ou igual a 90%) 5 504 506
interdisciplinaridade com os diversos componentes curriculares 70 070
além da estrutura do projeto citada no regulamento.
Entrega do projeto de Leitura: abril
Periodo de execugdo: abril e maio [ J Reduzir a taxa de abandono.
Entrega do Relatdrio: junho
5% 5%
12,5% do
Total "
Salério base
®  Aumentar a taxa de participagéo dos estudantes
nas Provas do SAEB e AL (Avaliagéo Lucena).
(Avaliag ) 2,5% 2,5%
12,5% do
Total Salério base
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4. AVAI_IAQAO DA FREQUENCIA NA FORMAQAO 8. PEI — Plano Educacional Individualizado (entrega
CONTINUADA bimesyral com rele_m’)rio a coorder]agéo da_ Educacao
Especial —até 5 dias ap6s o término do bimestre 3,0%
Periodos/ Prazo: semanal de fevereiro a novembro.
Percentual
INSTRUMENTO DE AVALIACAO Pontuagso | 40 salario 9. Ficha de perfil da turma II 2,0%
Periodo/prazo: margo
Frequéncia: esse percentual equivale a frequéncia de
todos os profissionais da educacéo lotados na escola,
Z):gsﬁa:zggl.se 0s casos em que haja justificativa de 29.0% do salario
Total Base
Observagdes: 6%
Na formagéo continuada o profissional que ndo obtiver o para as
80% da frequéncia e ndo cumprir com as atividades escplas que 2 AVAL|AQAO DE ATIVIDADE TRANSDISCIPLINAR
solicitadas (presencial e a distancia) perderé o direitoa | OPtiverem )
bonificagdo, executando os casos em que haja no minimo 6% do
justificativa de ordem legal. 80%de Salario
As formag@es online indicadas pela Secretaria de frequéncia base i tos de Avaliaci Pontuac
Educacao, oferecidas pelos governos (Federal ou na nstrumentos de Avallacao ontuagdo
Estadual), serdo validadas mediante a apresentacéo do Formag&o
certificado enviado pela escola até o prazo continuada 1.Projeto Interdisciplinar desenvolvido pela/na escola,
determinado pela Secretaria de Educagdo para a sua incorporado a Proposta Pedagdgica e contemplando a
realizagao. As formagGes presenciais serdo validadas educagéo infantil, ensino fundamental anos iniciais, EJA
mediante lista de presenca aplicada na ocasido da e sala de AEE.
mesma. Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro Um projeto que envolva experiéncias pedagdgicas,
focadas na tematica: ARTE LITERARIA NA PARAIBA.
Para avaliacéo do projeto serdo considerados os seguintes
critérios: Coeréncia com o tema apresentado, criatividade 10%
6% do e a interdisciplinaridade com os diversos componentes 0
Total ? curriculares, além da estrutura do projeto citada no
Salério regulamento.
Base Entrega dos projetos: abril

Periodo de execucdo: abril a outubro
Entrega do Relatério: novembro

EDUCAGCAO INFANTIL, ANOS INICAIS E EJA (ESCOLAS

N 2.Projeto de leitura semestral, desenvolvido pela/na escola,
LUIZ DE SOUZA, EUGEI\“O DE SOU;A, ELINORA incorporado a Proposta Pedagdgica e contemplando a
DORNELAS, GILBERTO INACIO E JUVENCIO COELHO) educagéo infantil, anos iniciais, EJA e AEE.

« Um projeto com objetivo de despertar o prazer da
leitura e agucar o potencial criativo dos alunos.
Para avaliagdo do projeto serdo considerados os seguintes
critérios: Coeréncia com o tema apresentado,

1. DOCUMENTOS DE REGULARIDADE ESCOLAR

criatividade e a interdisciplinaridade com os diversos 2,5%
componentes curriculares além da estrutura do projeto
Documento Pontuacéo citada no regulamento. Entrega do projeto de Leitura:
abril
A Periodo de execugdo: abril e maio
L Atgallza«;ao do P_ROPOSTA Entrega do Relatério: junho
PEDAGOGICA das unidades escolares. 3.0%
Perfodos/ Prazo: fevereiro a abril '
2. Atualizagdo do REGIMENTO ESCOLAR das
unidades escolares. 12,5% do salario
Periodos/ Prazo: fevereiro a abril 3,0% Total Base

3. Plano de Agédo

(Uma comissao da secretaria ira emitir uma declaragdo
sobre a pontuacéo do Plano de
Acéo de cada unidade escolar) 3,0%
Perfodos/ Prazo: abril

4. Busca Ativa Escolar

(Apresentagao de relatrio com o
Fechamento da Busca Ativa Escolar 2021) 2,0%
Periodos/ Prazo: fevereiro a margo

5. Diéarios de classe (diariamente atualizado plano de
curso, frequéncia, notas/conceito, registros de aulas) 5,0%

6. Horério departamental semanal (Apresentacéo do
relatério quinzenalmente) 5,0%

Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro

3,0%
7. Entrega do resultado bimestral - (até 5 dias apds a sua
realizacdo)
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3. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS

1.Instrumentos de Avaliacdo da Educacio Infantil e do
Ensino Fundamental e EJA

Pontuacéo

Percentual
do salario

www.lucena.pb.gov.br

4. AVALIACAO DA FREQUENCIA NA FORMACAO

CONTINUADA

Para as turmas de Educacdo Infantil:

®  Relatério do Portfélio do supervisor
semestralmente
Para avaliacdo dos portfélios serdo considerados
0s seguintes critérios: Coeréncia com as
habilidades da BNCC trabalhadas por semestre,
criatividade e a interdisciplinaridade com os
diversos componentes curriculares, dentro da
estrutura citada no regulamento.

®  Diagnose Ludica (orientagées do processo de
diagnose citada no regulamento)

Para avaliagdo do processo de diagnose, através
de atividades ludicas, sera necessario o envio de
um video (com duragéo de 3 e 5 minutos) do total
de turmas observadas.

Para as turmas do Ensino Fundamental, aplicacéo
da avaliagdo diagndstica:

2°ano - 1 ou 2 turmas, alcangando média 5,0

5° ano - lou 2 turmas, alcangando médias 5,0

EJA - 1 turma do ciclo | e Il alcangando media 5,0

Obs.: A pontuagéo serd dividida de acordo com as
modalidades de ensino que ela assiste.

A pontuagdo
serd dividida
Pelo n° de
turmas
Avaliadas

10%

10%

20%

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO

Pontuacéo

Percentual
do salario

Frequéncia: esse percentual equivale a frequéncia
de todos os profissionais da educacao lotados na
escola, excetuando-se os casos em que haja
justificativa de ordem legal.

Observagdes:

Na formacéo continuada o profissional que ndo
obtiver 80% da frequéncia e ndo cumprir com as
atividades solicitadas (presencial e a distancia)
perdera o direito a bonificagdo, executando os
casos em que haja justificativa de ordem legal.
As formacdes online indicadas pela Secretaria de
Educacéo, oferecidas pelos governos (Federal ou
Estadual), serdo validadas mediante a
apresentacdo do certificado enviado pela escola
até o prazo determinado pela secretaria de
educagéo para a sua realizagdo. As formagdes
presenciais serdo validadas mediante lista de
presenca aplicada na ocasido da mesma.
Periodos/ Prazo: fevereiro a novembro

6% para as
escolas que
obtiverem no
minimo 80%de
frequéncia na
Formacéo
continuada

6% do
Salério
base

Total

6% do
Salério
Base

Total

40% do
Salério
base

2. Instrumentos de Acompanhamento
Ensino/Aprendizagem do Ensino Fundamental

de Avaliagéo do

®  Reduzir a taxa de distorcio idade/série.
(menor que 5%). O acompanhamento sera através das
~ . o - 2,5% 2,5%
documentacdes (Boletim do aluno, diario de classe e visitas
técnicas da SMEL)
®  Aumentar a taxa de aprovago.
i 0,
(menor ou igual a 90%) 2.5% 2.5%
®  Reduzir a taxa de abandono.
5% 5%
®  Aumentar a taxa de participagéo dos estudantes
nas Provas do SAEB e AL (Avaliagdo
Lucena). 2,5% 2.5%
12,5% do
Total salario

base.

Lucena — PB, 09 de agosto de 2022.

ANGELA MARIA CANUTO DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO




=/ DIARIO OFICIAL | Org#o Oficial do Municipio de Lucena-Paraiba

Lucena -Paraiba, quinta-feira, 11 de agosto de 2022 - Ano 2022 -N° 4635 www.lucena.pb.gov.br

Pag.8

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCENA

EDITAL DE CIENCIA PROCESSUAL

A SECRETARIA DA RECEITA DO MUNICIPIO DE
LUCENA, com fulcro no artigo 157, inciso Ill, do Cddigo
Tributario Municipal — CTM, Lei n® 1038/2021 de 30 de
setembro de 2021, promove a publicacéo do presente edital, para
dar ciéncia do parecer nos pedidos formulados através dos
processos ou requerimentos relacionados abaixo, considerando-
se dada a ciéncia, trinta dias ap6s a publicacdo do edital, disposto
no artigo 158, inciso 11, do CTM:

NUmero Data Interessado (a) Assunto Resultado
00183/2022 | 02/06/2022 Luzia Maria Isengéo de IPTU Indeferido
Moreira da Silva
0020212022 | 06/06/2022 | Z3CAriasInacio | oo a0 de 1PTU | Indeferido
dos Santos
0022012022 | 10/06/2022 | Mariade Fatima | a0 e oty | Indeferido
Tavares da Silva
Edemi Luiz ~ .
00217/2022 | 10/06/2022 Freire Isencdo de IPTU Indeferido
0022412022 | 13/06/2022 | ™Mame Mariado |50 e 1oy Indeferido
Nascimento
00007/2022 | 17/02/2022 | ~EraldoXavier o 50 de 1PTU Deferido
Pimentel
00261/2022 | 20/06/2022 Ivonete Isencio de IPTU Indeferido
Laurentino da Sil
00234/2022 | 13i06/2022 | MariaDalva lsencio de IPTU | Indeferid
Martins da Silva sencao de eterido
0028012022 | 24i06/2022 | Maria DA Paz Isengio de IPTU | Indeferido
Franca Silva
00277/2022 | 23i06/2022 | AlexandreJoseé |yl s0 e 1pTU | Indeferido
N. de Souto Lima
0027512022 | 23l06/2022 | Erundinadosefa |50 e pTU Indeferido
da Conceigdo
00271/2022 | 20/06/2022 | MariaJose da lsencio de IPTU |  Indeferid
Silva Santos sencao de eterido
00139/2022 | 12/05/2022 Se"‘fjg"s"i Iiga’es Isencio de IPTU |  Indeferido

Lucena, 11 de agosto de 2022.

CRISTIANO HENRIEQUE SILVA SOUTO
Governo do Municipio de Lucena
Secretéria da Receita

| Prefeitura Municipal de Lucena
g ’ Avenida Américo Falcéo, 736 — Centro — Lucena/ Paraiba
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Leomax da Costa Bandeira

Prefeito Constitucional Secretaria de Administracéo

Disponivel em www.lucena.pb.gov.br de segunda a sexta, e em edi¢Bes especiais.
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