GABINETE DO PREFEITO

DECRETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCENA

DECRETO N° 1.070/ 2025-GP.
Lucena-PB, 31 de outubro de 2025.

Regulamenta a Lei Municipal n°
1.217/2025, que dispde sobre a
consignacdo em folha de pagamento
de empréstimos, financiamentos,
cartbes de crédito e operagdes de
arrendamento mercantil contratados
por servidores publicos municipais,
ativos e inativos, e pensionistas.

O Prefeito do Municipio Lucena, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuigdes legais, conforme art. 59, V, da Lei Organica
Municipal:

DECRETA:
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A consignacdo em folha de pagamento, nos
termos da Lei Municipal n® 1.217/2025, sera operacionalizada
pela Secretaria Municipal de Administragio — SMSA, por meio
do Setor de Recursos Humanos ou 6rgéo equivalente, observadas
as disposicGes deste Decreto.

Art. 2° Para fins de consignacao, entende-se por:

| — Consignado: servidor publico municipal efetivo, na
condicdo de ativo, inativo ou pensionista, que autoriza o
desconto em folha de pagamento ou provento;

Il — Consignataria: instituicdo financeira ou entidade
autorizada pelo Banco Central do Brasil, previamente
conveniada com o Municipio, interessada em realizar operagdes
de consignacéo;

Il — Margem Consignavel: limite maximo da
remuneracdo liquida disponivel para averbacdo de novas
consignac@es, conforme critérios estabelecidos na Lei Municipal
n® 1.217/2025 e neste Decreto;

IV — Remuneracdo Liquida: a remuneracdo bruta do
servidor ou pensionista deduzida dos descontos obrigatérios, nos
termos do §2° do Art. 2° da Lei Municipal n® 1.217/2025.

§1° Visando evitar problemas de endividamento bancérios
aos servidores publicos que ndo possuem estabilidade e demais
colaboradores, fica vedada a consignacdo em folha de pagamento
para os servidores comissionados, e também para os prestadores
de servigos contratados por excepcional interesse publico.
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CAPITULO Il - DOS LIMITES E PRIORIDADES

Art. 3° As consignacbes facultativas em folha de
pagamento ou proventos observardo os seguintes limites sobre a
remuneracao liquida:

I — Até 35% (trinta e cinco por cento) para empréstimos e
financiamentos, inclusive operagdes de arrendamento mercantil;

Il — Até 5% (cinco por cento) para amortizacdo de
despesas contraidas por meio de cartdo de crédito consignado ou
para a utilizacdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de
crédito consignado;

Il — Até 5% (cinco por cento) para amortizacdo de
despesas contraidas por meio de cartdo consignado de beneficio
ou para a utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo
consignado de beneficio.

81° A soma total das consignacGes facultativas previstas
nos incisos I, 1l e Il do caput ndo podera exceder a 45%
(quarenta e cinco por cento) da remuneragdo liquida do
consignado.

§2° E vedada a realizagdo de consignacbes que
comprometam valores acima dos limites estabelecidos neste
artigo, garantida a percepgdo minima de 55% (cinquenta e cinco
por cento) da remuneracdo liquida do servidor ou pensionista.

Art. 4° A ordem de prioridade para os descontos em folha
de pagamento ou proventos sera a seguinte;

| — ContribuicgBes previdenciarias obrigatorias;
Il — Penséo alimenticia determinada judicialmente;
111 — Demais consignagdes obrigatorias previstas em lei;

IV — ConsignagBes facultativas autorizadas pela Lei
Municipal n° 1.217/2025.

CAPITULO 111 - DA OPERACIONALIZACAO E GESTAO

Art. 5° A Secretaria Municipal de Administracdo —
SMSA devera disponibilizar, por meio do Setor de Recursos
Humanos ou 6rgédo equivalente, sistema de controle da margem
consignavel, garantindo ao consignado acesso facilitado e seguro
as informagdes sobre:

I — Valor da margem consignavel disponivel;

Il — Operagdes de consignacdo j& contratadas, com seus
respectivos valores e prazos; Il — Identificacdo da instituicdo
financeira responsavel por cada contrato;

IV — Histérico de
cancelamentos de consignagdes.

averbacOes, suspensdes e

81° O sistema de que trata o caput devera oferecer
interface amigavel e segura, com canais de acesso preferenciais
para servidores inativos e pensionistas, garantindo-lhes plena
capacidade de consulta e acompanhamento de suas consignacdes.
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§2° O Setor de Recursos Humanos devera manter registro
detalhado de todas as operagBes de consignacdo, averbacdes,
cancelamentos e repasses.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Administracédo
— SMSA, por meio do Setor de Recursos Humanos ou 6rgédo
equivalente:

I — Averbar, registrar e gerenciar 0s contratos de
consignacdo apresentados pelas consignatarias, verificando o
cumprimento dos limites e das condicGes estabelecidas em Lei e
neste Decreto;

Il — Efetuar os descontos em folha de pagamento ou
proventos dos consignados e repassar 0s valores as
consignatarias conveniadas nos prazos e formas estipulados;

Il — Suspender ou cancelar as averbacbes de
consignagGes que estejam em desacordo com a legislacdo
vigente, por solicitagdo do consignado ou por iniciativa da
administracdo;

IV — Dar prioridade aos descontos obrigatorios sobre os
facultativos, conforme Art. 4° deste Decreto;

V — Fiscalizar o cumprimento, pelas consignatarias, das
condicdes estabelecidas nos convénios e nas normas de prote¢do
ao consignado, especialmente inativos e pensionistas;

VI — Promover e incentivar a¢fes de educagdo financeira
e conscientizacdo sobre o uso responsavel do crédito, com
especial atencdo aos servidores inativos e pensionistas, em
colaboracdo com outros 6rgdos ou entidades.

CAPITULO IV - DO CONVENIO COM AS
CONSIGNATARIAS

Art. 7° As instituices financeiras ou entidades
interessadas em realizar operacGes de consignacdo em folha
deverdo firmar convénio com o Municipio de Lucena, mediante
processo administrativo que assegure:

| — Comprovagdo de regularidade fiscal, juridica e
técnica;

Il — Apresentacdo de condigBes gerais de contratagdo,
incluindo taxas de juros, prazos, Custo Efetivo Total (CET), e
demais encargos, de forma clara e transparente;

Il — Respeito aos limites legais e regulamentares
estabelecidos na Lei Municipal n® 1.217/2025 e neste Decreto;

IV — Autorizagdo de funcionamento para operar com
consignados, emitida pelo Banco Central do Brasil ou 6rgdo
regulador competente;

V — Compromisso formal de observancia rigorosa as
normas de protecdo ao consignado, em particular aos servidores
inativos e pensionistas, nos termos do Art. 8° deste Decreto.

81° O convénio sera firmado por prazo determinado,
renovavel a critério do Municipio, mediante avaliacdo do
cumprimento das condicGes pactuadas.

82° A consignatiria deverd assumir integral
responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas e
pela regularidade, legalidade e conformidade dos contratos
celebrados com os consignados.

§3° O convénio devera prever clausulas especificas sobre
as condigBes de atendimento e contratacdo para aposentados e
pensionistas, conforme o Capitulo V deste Decreto.

CAPITULO V - DA SEGURANGA JURIDICAE
PROTEGAO AOS INATIVOS E PENSIONISTAS

Art. 8° As consignatarias conveniadas deverdo garantir,
para os servidores inativos e pensionistas:

I — Acesso facilitado e compreensivel a todas as
informacdes relativas aos contratos de consignacdo, incluindo
custo efetivo total, taxa de juros nominal e efetiva, nimero de
parcelas, valor de cada parcela, saldo devedor e quaisquer outros
encargos, antes e durante a contratacéo;

Il — Canais de atendimento preferenciais, gratuitos e
acessiveis, incluindo, se necessario, atendimento presencial ou
domiciliar, para esclarecimento de davidas, resolucdo de
problemas relacionados as consignacfes, e efetivacdo de
cancelamentos ou portabilidade;

Il — Que a contratacdo de quaisquer operagdes de
consignacdo se dard mediante manifestacdo expressa e
inequivoca do aposentado ou pensionista, preferencialmente por
meio eletrébnico com certificacdo digital ou biometria, ou, na
impossibilidade, por assinatura fisica com verificacdo de
autenticidade, em conformidade com as normas do Banco
Central do Brasil e demais 0Orgdos reguladores, vedada a
contratacdo por meio de gravacgdo telefénica ou simples aceite
verbal.

Art. 9° E expressamente vedado as consignatarias
conveniadas:

| — A prética de assédio comercial, marketing abusivo, ou
abordagens inadequadas, diretas ou indiretas, a servidores
inativos e pensionistas, seja presencialmente, por telefone, e-
mail, redes sociais ou qualquer outro meio;

Il — A oferta ou concretizacdo de operacdes de
consignacgdo que ndo tenham sido solicitadas ou autorizadas de
forma clara, espontdnea e expressa pelo aposentado ou
pensionista;

Il — A retencdo ou o desconto de valores em folha de
pagamento ou provento sem a devida, comprovada e prévia
autorizacdo do consignado, ou em desacordo com 0s termos
contratuais e a legislacdo vigente;

IV — A realizagdo de qualquer publicidade ou oferta que
induza o consignado a erro sobre as condi¢fes do empréstimo ou
sobre a responsabilidade do Municipio.

Art. 10 O Municipio de Lucena ndo sera responsavel pelo
adimplemento das obrigac6es assumidas pelo consignado perante
a consignataria, limitando-se ao repasse dos valores descontados
em folha, nos termos do Art. 6° da Lei Municipal n® 1.217/2025.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O prazo méaximo para repasse dos valores
descontados seré de até 15 (quinze) dias Uteis apds o pagamento
da folha mensal.

Art. 12 As consignatarias que descumprirem os termos da
Lei Municipal n° 1.217/2025, deste Decreto ou do convénio
firmado estardo sujeitas as seguintes penalidades, garantida a
ampla defesa e o contraditdrio:
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Il — Rescisdo unilateral do convénio, com a consequente
exclusdo do rol de institui¢cdes aptas a operar consignacdes no
Municipio.

81° As penalidades serdo aplicadas pela Secretaria
Municipal de Administragdo — SMSA, apés instauracdo de
processo administrativo proprio.

82° A reincidéncia ou a gravidade da infragdo,
especialmente aquelas que afetem inativos e pensionistas, podera
ensejar a aplicacdo direta da penalidade de suspensdo ou rescisao
do convénio.

Art. 13 Os casos omissos serdo resolvidos por meio
Portaria da Secretaria Municipal de Administragdo — SMSA,
respeitada a Lei Municipal n® 1.217/2025 e a legislacéo vigente.

Art. 14 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lucena-PB, 31 de outubro de
2025.

"OSTA BANDEIRA

% | Prefeitura Municipal de Lucena
5/ Avenida Américo Falcéo, 736 — Centro — Lucena/ Paraiba
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Leomax da Costa Bandeira
Prefeito Constitucional Secretaria de Administracdo

Disponivel em www.lucena.pb.gov.br de segunda a sexta, e em edicGes especiais.
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